
ISTITUTO COMPRENSIVO ALBA QUARTIERE PIAVE S. CASSIANO 
Corso Europa, 134 – 12051 ALBA (CN) 

 Cod. Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47912  CUP: B84D21000460006 

OGGETTO Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi 
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47912 
CUP: B84D21000460006 

       Titolo del progetto: MIND THE GAP 
 Percorsi di mentoring in favore di studenti con particolari fragilità 

LETTERA DI INCARICO 

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Alba Quartiere Piave San Cassiano, c.f. 90051350040, con sede in 

Alba, Corso Europa 134, attua azioni nell’ambito del progetto Mind The Gap, della Missione 4: Istruzione 
E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP 
la responsabilità della esecuzione.

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto è necessario individuare figure professionali da 
incaricare nel ruolo di Esperto. 

DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo. 

VISTO il Decreto di incarico, prot. n. 1573 del 06/02/2025. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA DOTT.SSA ELENA MARIA CIARLI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIA 
DELL’INCARICO DI ESPERTA PER 5 PERCORSI DI MENTORING DA 10 ORE CIASCUNO IN FAVORE DI 
STUDENTI CON PARTICOLARI FRAGILITA’ CLASSE 2F SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO MACRINO 
(PERCORSI DI SUPPORTO ALLE COMPETENZE DI BASE IN ITALIANO,MATEMATICA E INGLESE)

      
   

    








